
Planinė 

reikšmė
Faktinė reikšmė

Įvykdymo 

procentas
Komentaras

34 48 131%

Tikslingai keltia 35 mokytojų, 5 

mokytojų padėjėjų ir 8 ikimokyklinio 

ugdymo mokytojų padėjėjų kompetencija 

įtraukiojo ugdymo, ASS turinčių vaikų 

bei VGK veiklos stiprinimo srityse.

Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas, 

įvykdymo informacija
Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Planinė 

reikšmė

Faktinė 

reikšmė

Įvykdymo 

procentas

Faktinė 

reikšmė
Komentaras

61,72

0

0,92

28,75

PATVIRTINTA

Kauno lopšelio-darželio "Aviliukas"  

direktoriaus

2025 m. sausio 31 d.

įsakymu Nr. V-7

Pedagoginių pareigybių dalis nuo patvirtintų 

pareigybių (proc.)

52% 53% 102%

Nepedagoginių pareigybių skaičius (vnt.)

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS  ŠVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO

KAUNO LOPŠELIO-DARŽELIO „AVILIUKAS“

2024 METŲ VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA

Metų prioritetinė veikla, įvykdymo informacija

Planinis pokytis 

(vertinimo kriterijus, 

matavimo vienetas)

1. Įtraukiojo ugdymo užtikrinimas įvairių poreikių vaikams.

Pedagogų ir švietimo 

pagalbos specialistų, 

dalyvavusių tiksliniuose 

mokymuose, skirtuose, 

įtraukčiai švietime, skaičius 

(žm. sk.)

Nuo 2023-09-01 1% padidinti pedagogų 

etatai ir papildomai skirti 2 mokytojo 

padėjėjo etatai. Neužimtų pareigybių skaičius (vnt.)

Pareigybės dalis, tenkanti vienam pedagoginiam 

darbuotojui (proc.)

Sudėtinis vertinimo kriterijus, 

matavimo vienetas

ŽMOGIŠKIEJI IŠTEKLIAI

Užimtų pareigybių dalis (proc.) 100% Bendras patvirtintų pareigybių skaičius (vnt.)I. Personalo valdymas

1.  Palaikyti darbuotojų motyvaciją nukreiptą į veiklos 

rezultatyvumą ir aktyvumą:                                                                                                                                                                                           

1.1.   Kartą per metus organizuojami individualūs pokalbiai 

su kiekvienu darbuotoju susitariant dėl kasmetinio veiklos 

vertinimo, metinių užduočių ir siekiamų veiklos rezultatų.                                                                                                                                                       

1.2. Organizuojami renginiai skirti darbuotojų gerai emocinei 

savijautai užtikrinti.

100% 100%



5

1

1

1

3

Bendras pedagoginių darbuotojų skaičius (tarp jų ir 

vadovai), tenkantis vienam vaikui (mokiniui) (žm. sk)

0,14 0,15 100% 0,15 Bendras darbuotojų  skaičius, tenkantis 

vienam mokiniui padidėjo, nes nuo 2023-

09-01 padidintas pedagoginių darbuotojų 

etatų skaičius.  

3 Darbuotojų kaita 2023 metais buvo 

mažesnė, nei buvo prognozuojama. 

Esminės darbuotojo kaitos priežastys: 

darbuotojų tikslinės (vaiko auginimo) 

atostogos, perėjimas į vadovaujančias 

pareigas, darbuotojo mirtis.

7

63

60

0

0

13

43

FINANSAI

1 410 105

831 758

49 237

5 816

78 946

0

Gauti savivaldybės biudžeto asignavimai (Eur)

Įstaigos uždirbtų metinių pajamų dalis nuo metinio 

įstaigos biudžeto (proc.)

7%

Švietimo įstaigoje dirbančių socialinių pedagogų 

skaičius (žm. sk.)

Vienam mokiniui tenkančios ugdymo plano lėšos 

(Eur)

Siekiant maksimaliai užtikrinti visos 

dienos pagalbos teikimą specialiųjų 

poreikių vaikams, vienas mokytojo 

padėjėjas įdarbintas 1 etatu, tad grupėje 

dirba 8 val. Kadangi net 3 skirtingose 

grupėse ugdomi didelių specialių 

poreikių turintys vaikai darželį lanko nuo 

8 iki 18 val., matome mažiausiai dar 2 

mokytojų padėjėjų, dirbančių grupėse 

visu grupės darbo laiku, poreikį.

86%

Švietimo įstaigoje dirbančių specialiųjų pedagogų 

skaičius (žm. sk.)

Švietimo įstaigoje dirbančių logopedų skaičius (žm. 

sk.)

Įstaigos uždirbtos metinės pajamos iš turto nuomos 

(Eur)              

Įstaigos įmokų pajamos už paslaugas (Eur)

6%

Pedagoginių darbuotojų, dalyvavusių tarptautinėse 

mainų programose, dalis (proc.)

Mokymo ir aplinkos lėšos, tenkančios vienam 

ikimokyklinio (ir priešmokyklinio) ugdymo įstaigos 

vaikui (Eur)

Mokytojo padėjėjų švietimo įstaigose skaičius (žm. 

sk.)

Vienam vaikui (mokiniui) tenkantis pedagogų skaičius 

(žm. sk.)

Pedagogų, tobulinusių skatmeninio raštingumo 

kompetencijas, dalis (proc.)

II. Kvalifikacijos tobulinimas:                                               1. 

Atlikta lopšelio-darželio darbuotojų kvalifikacijos tobulinimo 

apklausa.                                                             2. Parengta 

mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų 2024-2026 metų 

atestacijos programa.                                  3. Vykdoma 

sisteminga darbuotojų kvalifikacijos tobulinimo stebėsena.                                                             

4. Organizuojama gerosios patirties sklaida tarp įstaigos 

darbuotojų.                                                                                                                                                              Kvalifikacijos tobulinimosi dienų, tenkančių vienam 

pedagogui, skaičius (vnt.)

Išlaidos vieno darbuotojo kvalifikacijai tobulinti 

(Eur)

I. Personalo valdymas

1.  Palaikyti darbuotojų motyvaciją nukreiptą į veiklos 

rezultatyvumą ir aktyvumą:                                                                                                                                                                                           

1.1.   Kartą per metus organizuojami individualūs pokalbiai 

su kiekvienu darbuotoju susitariant dėl kasmetinio veiklos 

vertinimo, metinių užduočių ir siekiamų veiklos rezultatų.                                                                                                                                                       

1.2. Organizuojami renginiai skirti darbuotojų gerai emocinei 

savijautai užtikrinti.

Kvalifikaciją tobulinusių darbuotojų dalis (proc.) 97 100%94

Paslaugas teikiančių pagalbos specialistų skaičius (žm. 

sk.)

6

8

5 100%

5 142%Darbuotojų kaitos indeksas (proc.)

Švietimo įstaigoje dirbančių psichologų skaičius (žm. 

sk.)

Atleistų ir (ar) savo noru išėjusių darbuotojų skaičius 

(žm. sk.)

Per metus priimtų darbuotojų skaičius (žm. sk.)

Vidutinis dirbančių darbuotojų skaičius (žm.sk.)

Kvalifikaciją tobulinusių darbuotojų skaičius (žm. sk.)

I. Gautos lėšos                                                                   

1. Užtikrinti racionalų ir tausojantį lopšelio-darželio turto 

valdymą.                                                                               1.1. 

Vykdoma sunaudojamų energetinių išteklių apskaita bei 

stebėsena, metų pabaigoje parengta lyginamoji analizė.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

1.2. Pateikiamos išvados ir pasiūlymai dėl racionalesnio 

išteklių naudojimo.

2. Užtikrinamas racionalus lopšelio-darželio valdomo 

nekilnojamojo turto ploto paskirstymas. 

Įstaigos metinis biudžetas (Eur)



6 711

1839 Eur. 135% 0

1 839 1,2 % paramos lėšos

0

0

0

0

0

0

1 337 877

1 422 259

1 246 287

503 156

473 131

26

49 765

4 547 Buvo įrengti 2 nauji kainetai 

specialistams (logopedams, psichologui, 

soc. pedagogui)
0

2 136

0

0

0

832 615

831 758

96 949

Nepatenkintų įstaigos pateiktų projektinio 

finansavimo paraiškų lėšų suma (Eur)

Per ataskaitinius metus panaudotų asignavimų  dalis 

nuo patvirtintų metinių asignavimų (proc.)

100% 96% 96%

92%

Patvirtinti įstaigos metiniai asignavimai (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos darbo užmokesčiui (Eur)

97%

Įstaigos pritrauktos lėšos (Eur)

Per ataskaitinius metus panaudotų biudžeto 

asignavimų  dalis nuo patvirtintų metinių biudžeto 

asignavimų (proc.)

Per ataskaitinius metus panaudotų asignavimų iš 

įstaigos įmokų pajamų dalis nuo patvirtintų 

asignavimų iš įstaigos įmokų pajamų (proc.)

100%

95%

Įstaigos uždirbtų metinių pajamų dalis nuo metinio 

įstaigos biudžeto (proc.)

7% 86%

0 0%

Metinės įstaigos išlaidos darbuotojų komandiruotėms 

(Eur)

Gautos lėšos infrastruktūros ir turto atnaujinimo 

investicijų projektams įgyvendinti (Eur)

II. Išlaidos                                                                               1. 

Planuoti prekių, paslaugų, darbų poreikį.                     1.1. 

Parengtas 2022 m. biudžeto projektas, pagrįstas 

skaičiavimais, faktinėmis išlaidomis ir poreikiu.              1.2. 

Vadovaujantis nustatytais terminais ir tvarkomis, esant 

poreikiui, atlikti asignavimų perskirstymus                                                                                                                                                                           

99% 99%

Gautos projektinio finansavimo lėšos veiklai (Eur)

Gauta parama pinigais (Eur)

Įmokėtas į savivaldybės biudžetą įstaigos pajamų 

likutis (Eur)     

Patenkintų įstaigos pateiktų projektinio finansavimo 

paraiškų skaičius (vnt.) 

6%

1200 Eur.

Gauta parama paslaugomis ir turtu (Eur)

Įstaigos pateiktų projektinio finansavimo paraiškų 

skaičius (vnt.)

Patenkintų įstaigos pateiktų projektinio finansavimo 

paraiškų lėšų suma (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos bendrosios veiklos srities 

darbuotojų darbo užmokesčiui (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos pedagogų darbuotojų darbo 

užmokesčiui (Eur)

Mokymo lėšos, panaudotos mokymo priemonėms 

įsigyti, tenkančios vienam mokiniui (Eur)

Metinės įstaigos valdomo nekilnojamojo turto 

išlaikymo išlaidos (Eur)

Metinės įstaigos materialiojo turto paprastojo 

remonto išlaidos (Eur)

Metinės įstaigos transporto priemonių išlaikymo 

išlaidos (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos darbuotojų kvalifikacijai 

tobulinti (Eur)

Metinės išlaidos ilgalaikiam turtui įsigyti (Eur)

Metinės įstaigos išlaidos rinkodarai (Eur)

Patvirtinti savivaldybės biudžeto asignavimai (Eur)

Panaudoti biudžeto asignavimai metinėms įstaigos 

išlaidoms (Eur)

Patvirtinti asignavimai iš įstaigos įmokų pajamų 

metinėms įstaigos išlaidoms (Eur)

I. Gautos lėšos                                                                   

1. Užtikrinti racionalų ir tausojantį lopšelio-darželio turto 

valdymą.                                                                               1.1. 

Vykdoma sunaudojamų energetinių išteklių apskaita bei 

stebėsena, metų pabaigoje parengta lyginamoji analizė.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

1.2. Pateikiamos išvados ir pasiūlymai dėl racionalesnio 

išteklių naudojimo.

2. Užtikrinamas racionalus lopšelio-darželio valdomo 

nekilnojamojo turto ploto paskirstymas. 

Įstaigos vidutinė projektinio finansavimo paraiškomis 

laimėtų lėšų suma (Eur)

0



85 657

Įstaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m 

išlaikymo kaina (Eur)

2,72 3,47 122% 14320,25 Įstaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 

kv. m išlaikymo kaina padidėjo 22 proc., 

nes 2023 metais ženkliai pakilo paslaugų 

kainos.

13012,45

1307,8

9,86

0

0

0

Įstaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinetų) 

plotas, tenkantis vienam įstaigos administracijos 

darbuotojui (kv. m)

5,69 m
2

2,59 m
2 100% 64 m2

30

165

21

21%

4

0

47

5

Planinė reikšmė 2023 m. nebuvo 

fiksuota. Tikslas pasiektas 100 proc. 

kadangi, net ir išėjus 4-iems vaikams į 

mokyklą, priešmokyklinio ugdymo 

grupės buvo pilnai užpildytos.

Ikimokyklinio amžaus vaikų skaičiaus kaita (žm. sk.) 0

92%

195

85%

Vaikų, tęsiančių ugdymąsi pagal priešmokyklinio 

ugdymo programą, dalis (proc.)

91% 100%

100%

47

97%

Pagrindinėms įstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 

nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)

24

0%

Pagal ikimokyklinio ugdymo programą ugdomų 

švietimo įstaigoje vaikų skaičius (žm. sk.)

Darželio grupėse esančių vaikų skaičius (žm. sk.)

PAGRINDINĖ VEIKLA (ikimokyklinis, priešmokyklinis ugdymas)

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas

1.  Ugdymo strategijų, skatinančių vaikų mokymosi procesą 

taikymas :                                                                            1.1. 

Ugdomojo proceso planavimas ir organizavimas adaptuojant 

metodinę medžiagą ,,Žaismė ir atradimai";                                                                                            

1.2. Mokytojų refleksijos, savianalizės ir bendradarbiavimo 

puoselėjimas.                                                                                                                                                   

2. Darželio kiemo aplinkos turtinimas, vaikų interesų ir 

poreikių tenkinimui:                                                             2.1 

Bendruomenės projekto ,,Jaučiuosi saugus kai žinau" 

įgyvendinimas;                                                                      2.2 

Bendruomenės dalyvavimas darželio kiemo aplinkos 

vertinime.

Įstaigos patikėjimo ar panaudos teise valdomo 

nekilnojamojo turto bendras plotas (kv. m)

Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo turto plotas (kv. m)

Atvykusių iš kitos ugdymo įstaigos vaikų skaičius (žm. 

sk.)

Išvykusių į kitą ugdymo įstaigą vaikų skaičius  (žm. 

sk.)

Įstaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinetų) 

plotas (kv. m)

Vienam mokiniui tenkantis mokymosi ir bendras 

patalpų plotas (kv. m.)

Įstaiga nenuomoja nekilnojamojo turto

Atsižvelgiant į švietimo įstatymo 

nuostatas 2023 metais suformuotos tik 2 

lopšelio grupės ir užtikrintas ugdymas 3-

4 m. amžiaus vaikams.

Per ataskaitinius metus panaudotų asignavimų iš 

įstaigos įmokų pajamų dalis nuo patvirtintų 

asignavimų iš įstaigos įmokų pajamų (proc.)

95%

91%

II. Išlaidos                                                                               1. 

Planuoti prekių, paslaugų, darbų poreikį.                     1.1. 

Parengtas 2022 m. biudžeto projektas, pagrįstas 

skaičiavimais, faktinėmis išlaidomis ir poreikiu.              1.2. 

Vadovaujantis nustatytais terminais ir tvarkomis, esant 

poreikiui, atlikti asignavimų perskirstymus                                                                                                                                                                           

Ikimokyklinio amžaus vaikų, turinčių specialiųjų 

ugdymosi poreikių, dalis nuo bendro vaikų skaičiaus 

(proc.)

155

100%

121%

Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų lopšelio 

grupėse skaičius (žm. sk.)

Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų darželio 

grupėse skaičius (žm. sk.)

Elgesio ir emocijų sutrikimų turinčių vaikų skaičius 

(žm. sk.)

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, turinčių kalbėjimo ir 

kalbos sutrikimų, skaičius (žm. sk.)

Lopšelio grupėse esančių vaikų skaičius (žm. sk.)

Panaudoti asignavimai iš įstaigos įmokų pajamų 

metinėms įstaigos išlaidoms (Eur)

Kiti įstaigos patikėjimo ar panaudos teise valdomi 

inžineriniai statiniai (ob. sk.)

Kitos paskirties įstaigos patikėjimo ar panaudos teise 

valdomo nekilnojamojo turto plotas (kv. m)

23

TURTAS

4

Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo turto, naudojamo 

su įstaigai pavestų funkcijų vykdymu susijusiai 

veiklai, plotas (kv. m)

Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo turto, naudojamo 

su įstaigai pavestų funkcijų vykdymu nesusijusiai 

veiklai, plotas (kv. m)

Įstaigos išnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis 

(proc.)

0% 0

2 tvoros, 1 mašinų aikštelė, 1 stoginė

I. Nekilnojamo turto valdymas:

1. Užtikrinti racionalų ir tausojantį turto valdymą.

1.1. Sunaudojamų energetinių išteklių apskaita, metų 

pabaigoje parengta lyginamoji  analizė.

1.2. Pateikiamos išvados ir pasiūlymai dėl racionalesnio 

išteklių naudojimo.                                                                                                          

1.3. Metinės inventorizacijos atlikimas.

2. Užtikrinti įstaigos  patalpų tausojantį turto valdymą.

2.1. Sistemingas kontrolės vykdymas, vertinant  energetinių 

išteklių sunaudojimą, sąnaudas, taikant prevencines 

priemones sunaudojamų išteklių mažinimui.

3. Racionaliai paskirstyti įstaigos valdomo nekilnojamojo 

turto plotą.

3.1. Patalpų apžiūros atlikimas ir įvertinimas.

3.2. Grupių ugdymo ir ugdymo(si) aplinkų papildymas, naujų 

erdvių įkūrimas.

3.3. Įsigyta inovatyvių ugdymo priemonių. Sudarytos sąlygos 

vaiko visapusiškam ugdymui.

Pagrindinėms įstaigos funkcijoms atlikti naudojamo 

įstaigos patikėjimo ar panaudos teise valdomo 

nekilnojamojo turto plotas (kv. m)



0

0

100%

17

17%

17%

48%

30

118

195

195

47

47

27

135

47

24

I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas

1.  Ugdymo strategijų, skatinančių vaikų mokymosi procesą 

taikymas :                                                                            1.1. 

Ugdomojo proceso planavimas ir organizavimas adaptuojant 

metodinę medžiagą ,,Žaismė ir atradimai";                                                                                            

1.2. Mokytojų refleksijos, savianalizės ir bendradarbiavimo 

puoselėjimas.                                                                                                                                                   

2. Darželio kiemo aplinkos turtinimas, vaikų interesų ir 

poreikių tenkinimui:                                                             2.1 

Bendruomenės projekto ,,Jaučiuosi saugus kai žinau" 

įgyvendinimas;                                                                      2.2 

Bendruomenės dalyvavimas darželio kiemo aplinkos 

vertinime.

II. Gerų ugdymo(-si) rezultatų užtikrinimas.

1. Partnerystės su šeima puoselėjimas:                                                                               

1.1. Susitikimai mokytojų ir vaiko šeimos, vaiko  

individualios pažangos aptarimui;                                                                                                                                         

1.2. Švietimo pagalbos specialistų  ugdomųjų užsiėmimų 

praktikumai ir konsultacijos SUP vaikų šeimoms.                                                                                                                                           

2. Mokytojų veiklos refleksija ir bendradarbiavimas su 

kolegomis: tikslinių mokytojų grupių susitikimai, asmeninių 

refleksijų aptarimui;  

Atsižvelgiant į švietimo įstatymo 

nuostatas 2023 metais užtikrintas 

ugdymas 3-4 m. amžiaus vaikams.

31% 15% 100% Vaikų, ugdomų pagal priešmokyklinio ugdymo 

programą, ikimokyklinio ugdymo įstaigoje ar 

bendrojo ugdymo mokykloje, skaičius (žm. sk.)

35

100% Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių) labai gerai ir gerai 

vertinančių vaikų ugdymo kokybę lopšelio grupėje, 

skaičius (žm. sk.)

Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių) labai gerai ir gerai 

vertinančių vaikų ugdymo(si) kokybę darželio 

grupėje, skaičius (žm. sk.)

Lopšelio grupės  vaikų, kurių pasiekimų lygis atitinka 

jų raidą, skaičius (žm. sk.)

Darželio  grupės vaikų, kurių pasiekimų lygis atitinka 

jų raidą, skaičius (žm. sk.)

Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų ir pažangos 

lygio, atitinkančio vaiko raidą, dalis nuo bendro 

besimokančių pagal ikimokyklinio ugdymo programą 

švietimo įstaigoje vaikų skaičiaus (proc.)

81%

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, turinčių specialiųjų 

ugdymosi poreikių, pagerinusių ugdymosi rezultatus, 

dalis (proc.) 

100% 100% 100%

Atsakingai vykdant vaikų pažangos ir 

pasiekimų vertinimus išryškėjo daugiau 

vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, tad 2023 metais 22 proc. išaugo 

specialiųjų poreikių vaikų skaičius 

priešmokyklinėse grupėse, nei buvo 

prognozuota. 

PASLAUGŲ KOKYBĖ IR PRIEINAMUMAS

2023 metais naujų vaikų į 

priešmokyklinio ugdymo grupes nebuvo 

priimta.

Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų, 

padariusių pažangą, skaičius (žm. sk.)

100%

Elgesio ir emocijų sutrikimų turinčių vaikų, dalis 

(proc).

Vaikų tėvų (globėjų, rūpintojų) patenkintų teikiamų 

ugdymo paslaugų kokybe, dalis nuo bendro jų 

skaičiaus (proc.)

81%

Specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių vaikų, 

pagerinusių kalbos ir kalbėjimo kompetenciją, 

skaičius (žm. sk.)

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, pagerinusių 

komunikavimo kompetenciją, skaičius (žm. sk.)

Vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio ugdymo 

programą švietimo įstaigoje, pagerinusių 

komunikavimo ir savarankiškumo, saviraiškos 

kompetencijas, dalis nuo bendro vaikų skaičiaus 

(proc.)

100% 100% 100%

100%

Ikimokyklinio amžaus vaikų, turinčių specialiųjų 

ugdymosi poreikių, dalis nuo bendro vaikų skaičiaus 

(proc.)

100%

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, turinčių kalbėjimo ir 

kalbos sutrikimų, skaičius (žm. sk.)

Ikimokyklinio amžiaus vaikų, pagerinusių 

savarankiškumo, saviraiškos kompetenciją, skaičius 

(žm. sk.)

76%

38% 49%

Vaikų, turinčių kalbėjimo ir kalbos sutrikimų,  dalis 

(proc).

Ugdymo įstaigą lankančių priešmokyklinio amžiaus 

vaikų dalis nuo bendro įstaigą lankančių vaikų 

(mokinių) skaičiaus (proc.)

Atvykusių iš kitos ugdymo įstaigos vaikų (mokinių) 

skaičius (žm. sk.)

Vaikų (mokinių) baigusių ikimokyklinio ugdymo 

programą ir tęsiančių ugdymąsi pagal 

priešmokyklinio ugdymo programą, dalis (proc.)

Priešmokyklinio amžiaus vaikų (mokinių) skaičiaus 

kaita (žm. sk.)

0 35 100%

Išvykusių į kitą ugdymo įstaigą vaikų (mokinių) 

skaičius (žm. sk.)

Priešmokykliniame ugdyme dalyvaujančių vaikų 

(mokinių), turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, 

dalis nuo bendro pagal priešmokyklinio ugdymo 

programą ugdomų vaikų (mokinių) skaičiaus (proc.)

Pagal priešmokyklinio ugdymo programą 

ikimokyklinio ugdymo įstaigoje ar bendrojo ugdymo 

mokykloje ugdomų vaikų (mokinių), turinčių 

specialiųjų ugdymosi poreikių, skaičius (žm. sk.)

Elgesio ir emocijų sutrikimų turinčių vaikų, ugdomų 

pagal priešmokyklinio ugdymo programą 

ikimokyklinio ugdymo įstaigoje, dalis (proc).

23

Atsižvelgiant į ikimokyklinio ir 

priešmokyklinio ugdymo reikalvimus bei 

ugdymo gaires, vaikų pažangą galima 

lyginti ne su visos grupės bendraamžių 

pasiekimais, bet su paties vaiko buvusiais 

ir esamais pasiekimais ir pažanga. Todėl, 

bet kokių galių vaikas (tiek tipinės tiek 

atipinės raidos) ugdymo metu pasiekia 

asmeninės pažangos.

II. Priešmokyklinio ugdymo organizavimas.

1.  Ugdymo strategijų, skatinančių vaikų mokymosi procesą 

taikymas:                                                                             1.1. 

Ugdomojo proceso planavimas ir organizavimas adaptuojant 

metodinę medžiagą ,,Patirčių erdvės";                                                                                                    

1.2. Mokytojų refleksijos, savianalizės ir bendradarbiavimo 

puoselėjimas.                                                                                                                                                            

2. Praturtinti darželio kiemo aplinką vaikų interesų ir 

poreikių tenkinimui:                                                              2.1 

Bendruomenės projekto ,,Jaučiuosi saugus kai žinau" 

įgyvendinimas;                                                                      2.2 

Bendruomenės dalyvavimas darželio kiemo aplinkos 

vertinime
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Priešmokyklinio amžiaus vaikų (mokinių), baigusių 

priešmokyklinio ugdymo programą, dalis  (proc.)

100% 100% 100% 42

42

42

Priešmokyklinio amžiaus vaikų tėvų (globėjų, 

rūpintojų, įtėvių), patenkintų teikiamų ugdymo 

paslaugų kokybe, dalis nuo bendro jų skaičiaus (proc.)

83% 83% 100% 35

15

10

6440

411

21

103

2

2

II. Gerų ugdymo(-si) rezultatų užtikrinimas.

1. Partnerystės su šeima puoselėjimas:                                                                               

1.1. Susitikimai mokytojų ir vaiko šeimos, vaiko  

individualios pažangos aptarimui;                                                                                                                                         

1.2. Švietimo pagalbos specialistų  ugdomųjų užsiėmimų 

praktikumai ir konsultacijos SUP vaikų šeimoms.                                                                                                                                           

2. Mokytojų veiklos refleksija ir bendradarbiavimas su 

kolegomis: tikslinių mokytojų grupių susitikimai, asmeninių 

refleksijų aptarimui;  

Vadovų stebėtų ugdomųjų veiklų skaičius (vnt.)

III. Saugumo ir geros savijautos užtikrinimas

1. Vaikų nuomonės ir požiūrio išsiaiškinimas:                                                                                     

1.1 Metodinių patarimų, kaip sužinoti vaikų nuomonę ir 

požiūrį, analizė;                                                                            

1.2 Mokytojų tikslinių grupių diskusija , vaikų nuomonės ir 

požiūrio išsiaiškinimo rezultatų aptarimas.                                                                                                                     

2. Vaikų psichinės sveikatos stiprinimo priemonės:                                                                                             

2.1.  Programos "Zipio draugai" įgyvendinimas;                                                                 

2.2. Pozityvios tėvystės įgūdžių tobulinimo programos STEP 

įgyvendinimas;                                                                           

2.3  Prevencinių renginių prieš patyčias organizavimas.

92% 100% Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių), dalyvavusių 

apklausoje, labai gerai ir gerai vertinančių lopšelio 

grupės vaikų savijautą įstaigoje, skaičius (žm. sk.)

Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių), dalyvavusių 

apklausoje labai gerai ir gerai vertinančių darželio 

grupės vaikų savijautą įstaigoje, skaičius (žm. sk.)

Įgyvendinamų integruotų prevencinių programų 

skaičius (vnt.)

Vaikų saugiai ir gerai besijaučiančių švietimo 

įstaigoje, dalis (proc.)

91%

Grupių, dalyvaujančių edukacinėse socialinio 

emocinio ugdymo programose, skaičius (vnt.)

Grupių, dalyvaujančių socialinio emocinio ugdymo, 

sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro 

grupių skaičiaus (proc.)

31% 38% 100%

Priešmokyklinio amžiaus vaikų (mokinių), 

pagerinusių komunikavimo, savarankiškumo ir 

saviraiškos kompetencijas, dalis nuo bendro pagal 

priešmokyklinio ugdymo programą ugdomų vaikų 

(mokinių) skaičiaus, dalis  (proc.)

100% 100% 100% Priešmokyklinio amžiaus vaikų (mokinių), 

pagerinusių komunikavimo kompetenciją, skaičius 

(žm. sk.)

Priešmokyklinio amžiaus vaikų, pagerinusių 

savarankiškumo, saviraiškos galimybes atsiskleisti, 

skaičius (žm. sk.)

Švietimo įstaigos įgyvendinamų tarptautinių projektų 

skaičius (vnt.)

Švietimo įstaigos įgyvendinamų ugdymo kokybės 

gerinimo projektų skaičius (vnt.)

Vykdomų tarptautinių ir respublikinių projektų 

skaičius (vnt.)

19 100%

Priešmokyklinio amžiaus vaikų (mokinių), sėkmingai 

baigusių priešmokyklinio ugdymo programą, skaičius 

(žm. sk.)

Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių) labai gerai ir gerai 

vertinančių  ugdymo  kokybę  vaikų, ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo programą ikimokyklinio 

ugdymo įstaigoje, skaičius (žm. sk.)

Vadovų stebėtų priešmokyklinio ugdymo programos 

veiklų skaičius (vnt.)

Įstaigos vadovų stebėtų priešmokyklinio ugdymo 

programos veiklų dalis nuo bendro priešmokykliniam 

ugdymui skirtų veiklų skaičius (proc.)

11% 11% 100%

Lankytų dienų dalis nuo bendo ugdymui skirtų dienų 

skaičiaus (proc.)

56% 72% 100%

Įstaigos vadovų stebėtos ir vertintos labai gerai ir 

gerai ugdomosios veiklos dalis nuo bendro 

ikimokykliniam ugdymuisi skirtų veiklų skaičiaus 

(proc.)

Vadovų labai gerai ir gerai įvertintų stebėtų 

ugdomųjų veiklų skaičius (vnt.)

100%61%

Lankytų dienų dalis nuo bendro ugdymui(si) skirtų 

dienų skaičiaus (proc.)

Lankytų dienų lošelio grupėse skaičius (vnt.)

Lankytų dienų darželio grupėse skaičius (vnt.)

Švietimo įstaigos įgyvendinamų respublikinių 

projektų skaičius (vnt.)

48% 53% 100% Planuojant mitybos lėšas buvo tikėtas, 

kad 2023 metais vaikų lankomumas bus 

67%

Vadovų stebėtų ir vertintų labai gerai ir gerai 

priešmokyklinio ugdymo programos veiklų skaičius 

(vnt.)

Pagal priešmokyklinio ugdymo programą ugdomų 

vaikų (mokinių) lankytų dienų skaičius (vnt.)

Be pateisinamos priežasties praleistų dienų skaičius 

(vnt.)

Rodiklis nebuvo planuotas, todėl šioje 

ataskaitoje neįmanoma palyginti planinės 

ir faktinės reikšmių



5

39

2

47

9

25

8

17

2

10

6

PRITARTA:                                                                             

Kauno lopšelio-darželio „Aviliukas“ tarybos                              

2025 m. sausio 31 d. nutarimu Nr. SAV-1

III. Saugumo ir geros savijautos užtikrinimas

1. Vaikų nuomonės ir požiūrio išsiaiškinimas:                                                                                     

1.1 Metodinių patarimų, kaip sužinoti vaikų nuomonę ir 

požiūrį, analizė;                                                                            

1.2 Mokytojų tikslinių grupių diskusija , vaikų nuomonės ir 

požiūrio išsiaiškinimo rezultatų aptarimas.                                                                                                                     

2. Vaikų psichinės sveikatos stiprinimo priemonės:                                                                                             

2.1.  Programos "Zipio draugai" įgyvendinimas;                                                                 

2.2. Pozityvios tėvystės įgūdžių tobulinimo programos STEP 

įgyvendinimas;                                                                           

2.3  Prevencinių renginių prieš patyčias organizavimas.

IV. Paslaugų, atsižvelgiant į vaiko poreikius, užtikrinimas                                                  

1. Švietimo pagalba padidintų poreikių turintiems vaikams:                                                                                                                             

1.1. Vaiko gerovės komisijos dialogo puoselėjimas su vaiko 

šeima;                                                                                   1.2. 

Praktikumai mokytojams tikslinėse grupėse.                                                                                                                          

100% Tėvų (globėjų, rūpintojų, įtėvių), labai gerai ir gerai 

vertinančių vaiko (mokinio) savijautą, skaičius (žm. 

sk.)

Įgyvendinamų integruotų prevencinių programų 

skaičius (vnt.)

Logopedo pagalbą gaunančių vaikų skaičius (žm. sk.)

Specialiojo pedagogo pagalbą gaunančių vaikų 

skaičius (žm. sk.)

Švietimo pagalbos teikiamomis paslaugomis 

besinaudojančių vaikų dalis nuo bendro jų skaičiaus 

(proc.)

40% 42%

Grupių, dalyvaujančų vaikams vedamose edukacinėse 

sveikatos stiprinimo programose, skaičius (vnt.)

Grupių, dalyvaujančių socialinio emocinio ugdymo, 

sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro 

grupių skaičiaus (proc.)

31% 38% 100%

Vaikų (mokinių), ugdomų pagal priešmokykinio 

ugdymo programą, saugiai ir gerai besijaučiančių 

ugdymo įstaigoje, dalis (proc.)

Švietimo įstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis 

besinaudojančių vaikų (mokinių), ugdomų pagal 

priešmokyklinio ugdymo programą, dalis nuo bendro 

jų skaičiaus (proc.)

81% 82% 100%

100%

Psichologo pagalbą gaunančių vaikų skaičius (žm. 

sk.)

Vaikų, tenkančių vienam pagalbos specialistui, 

skaičius (žm. sk.)

Logopedo pagalbą gaunančių vaikų (mokinių) 

skaičius (žm. sk.)

Specialiojo pedagogo pagalbą gaunančių vaikų 

(mokinių) skaičius (žm. sk.)

Psichologo pagalbą gaunančių vaikų (mokinių) 

skaičius (žm. sk.)

Priešmokyklinio amžiaus vaikų (mokinių), tenkančių  

vienam pagalbos specialistui, skaičius (žm. sk.)

91% 92%


