PRITARTA

Kauno miesto savivaldybés administracijos
direktoriaus 2022 m.

isakymu Nr. A-__

PATVIRTINTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Aviliukas*
direktoriaus 2022 m. kovo 31 d.
jsakymu Nr. V-15

KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,AVILIUKAS“ 2022-2024 METU STRATEGINIS PLANAS

Sasaja savivaldybés strateginio

PIUPEP Siekiamas pokytis Siekiama planavimo dokumentais, kurie lemia
Mety prioritetiné veikla . - . . s .
(vertinimo Kriterijus, matavimo vienetas) reik§mé jstaigos
veiklos prioritetus
1. Jtraukiojo ugdymo uztikrinimas jvairiy Pedagggu Ir Svietimo pagall?os spem.ahstuti .dglvyv.av.usm Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30
o . tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukciai Svietime, 34 .
poreikiy vaikams e e . str. papildymas
skaiCius (zmoniy sk.)
Kauno miesto savivaldybés 2022-2024
mety strateginis veiklos planas, patvirtintas
: .. .. . . . y Kauno miesto savivaldybés tarybos 2022
Himokyklinio amiiaus vaiky pasickimy ir puangos | gy |m vsario 1 d. sprendimu Nr. T3 .Del
Y&l b proc. Kauno miesto savivaldybés 2022-2024
. mety strateginio veiklos plano
2. Ugdymo kokybés gerinimas patvirtinimo®.
Labai gerai ir gerai ugdymo kokybe¢ vertinanéiy tévy
Lo 2 : 82
(globéjy, rupintojy) dalis (proc.)
Labai gerai ir gerai vaiko savijauta vertinanc¢iy tévy
oL e T : 92
(globéjuy, jtéviy, riipintojy) dalis (proc.)
Vienam pedagogui tenkantis vaiky skaic¢ius (zmoniy sk.) 8

Metiniai savivaldybés biudzeto
asignavimai

126 700 takst. eury (bendra jstaigai skirta 1Sy suma)

Veiklos planu prisidedama siekiant Siy
Kauno miesto savivaldybés n — (n + 2)
mety strateginio veiklos plano tiksly ir

uzdaviniy

Kauno miesto savivaldybés 2022—2024 mety strateginis veiklos planas.




I SKYRIUS
VEIKLOS KONTEKSTAS

Kauno lopselis-darzelis ,,Aviliukas* nuo 2016 m. veikla vykdo dvejuose pastatuose, esanciuose skirtingose senitinijose (adresai: A. Mackeviciaus g.
101 ir S. Zukausko g. 31, Kaunas). Jstaiga talpina iki 245 vaiky, vidutiniskai lanko apie 233 vaikai (30 vaiky darZelyje adresu A. Mackeviéiaus g. ir apie
200 vaiky darZelyje adresu S. Zukausko g.). Atsizvelgiant j $eimy poreikius, jstaiga formuoja lopselio grupes nuo 1 m. amziaus, priima specialiyjy poreikiy
vaikus bei sudaro salygas ugdyti anglakalbius vaikus.

Lopselis-darzelis glaudziai bendradarbiauja VDU, LSMU, SU, Kauno kolegija. Jstaigoje sudaromos salygos jvairiy §vietimo srities studenty praktikai,
tirlamajai veiklai, studenty ir delegacijy vizitams. Dalyvaudama ES projekte ,,Solidarumo korpusas®, jstaiga priima Europos sajungos Saliy jaunima
savanoriSkai veiklai jstaigoje.

Kauno lopselio-darzelio ,,Aviliukas® 2022—-2024 mety strateginis plano tikslas — jtvirtinti pagrindinés lopSelio-darzelio veiklos ir kaitos kryptis,
siekiant uztikrinti kiekvieno jstaiga lankancio vaiko individualiy gebéjimy ugdyma, pritaikymg ir pripazinimg. Strateginis planas parengtas vadovaujantis
Lietuvos paZangos strategijos ,,Lietuva 2030 id¢jomis, Valstybine Svietimo strategija 2013—2022 metams, Kauno miesto savivaldybés 2022-2024 m.
strateginiu veiklos planu, Kauno miesto savivaldybés Strateginiu plétros planu iki 2022 m.

Kauno lopselio-darzelio ,,Aviliukas“ 2022-2022 m. strateginj plang rengé darbo grupé, sudaryta Kauno lopselio-darzelio ,,Aviliukas‘‘ direktorés 2022
kovo 3 d. jsakymu Nr. V-10. Planas parengtas remiantis valstybés dokumenty, duomeny analize, pagrjstas jstaigos veiklos jsivertinimo rezultatais,
atsizvelgta | lopSelio-darzelio bendruomeneés, jstaigos tarybos siiilymus, rekomendacijas, turimus bei planuojamus isteklius.

Il SKYRIUS
PAGRINDINIAI ISTAIGOS VEIKLOS REZULTATAI PER 2019-2021 METUS

1. Pirmasis strateginis tikslas - Pagerinti ikimokyklinio ugdymo kokybe, jgyvendinant naujus poky¢ius (tikslas jgyvendintas 100%).

Nuo 2019 m. jstaiga, sickdama pagerinti ugdymo kokybe, prioritetine veikla rinkosi jtraukiojo ugdymo principy igyvendinima. Lopselio-darzelio
tikslai orientuoti j kiekvieno vaiko ugdymosi galiy ir poreikiy tenkinima.

» 2019-2021 m. jgyvendintas projektas ,, Tarptautinés grupé ikimokyklinukams*®, vaikai angliskai kalbantys vaikai. 2020 m. sukurtas naujas lopselio-
darzelio ,,Aviliukas* internetinis puslapis (www.darzelisaviliukas.|t). Patraukliai pateikiama informacija gerina jstaigos jvaizdj, informacija angly kalba —
skatina Svietimo paslaugy prieinamuma valstybinése jstaigose ir uzsienie€iy Seimoms.
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http://www.darzelisaviliukas.lt/

» Bendradarbiaujant su A. C. Patria lopSelis-darzelis dalyvavo ES Solidarumo korpuso projektuose ,.#glocal” ir ,,iMAP®, priémé 2 savanorius i$
Europos sajungos $aliy. Tarptautiniy savanoriy jdarbinimas leido darbuotojams, vaikams ir bendruomenei praktiskai tobulinti angly kalbos jgtidzius ir Zinias,

» Nuo 2020 m. jstaiga dalyvauja ES projekte ,,Inovacijos vaiky darzelyje®. 2 darbuotojai 2020 m. laiméj¢ atrankg, 2021 metais vykdé mokymus
Salies ikimokyklinio ugdymo mokytojams bei praktiskai iSbandé projekto metodus su lopSelio-darzelio mokytojais. Praktiskai pritaikyti metodai bei
uzduotys, leido ugdymo procesg padaryti patrauklesnj vaikams bei kiirybiskesnj mokytojams. Tai pagerino vaiky pasiekimus.

> Siekiant uztikrinti vaiky psichologine sveikata bei gera savijauta, darzelyje (adresas S. Zukausko g. 31) jrengtas Sensorinis kambarys. Sukurta
erdvé suteikia vaikams ramiy emocijy bei atsipalaidavimo efekta. Esant poreikiui — erdvé iSnaudojama nemieganciy vaiky ir darbuotojy emocijy bei
savijautos stabilizavimui. 90 % tévy (globéjy, jtéviy, ripintojy) vaiko savijautg jstaigoje jvertino labai gerai ir gerai,
Tikslinga jstaigos veikla kilstel¢jo vaiky pasiekimy rezultatus. Taikant pozityvius ugdymo metodus 77 % mokytojy geba tikslingai pritaikyti jgytas Zinias
geros vaiko savijautos uztikrinimui, palaiko gerus vaiky tarpusavio santykius, sprendzia sunkumus. 45 % padid¢jo vaiky pasiekimy lygis socialingje
emocingje ugdymo srityje. Siekiant pagerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo derme, priimti susitarimai tarp skirtingy pakopy lopSelio-darzelio
ugdymo specialisty dél siekiamy ugdymo rezultaty, tikslingai ir sistemingai atlickama vaiky pasiekimy stebésena, vertinimas bei rodikliy analizé. 70 %
pedagogy uztikrina visapusiska vaiko ugdyma, nes geba taikyti inovatyvius ugdymo metodus, kurie skatina vaikus nuolat veikti, atrasti. 80 % ikimokyklinio
ir prieSmokyklinio amzZiaus vaiky pasiekimy ir pazangos lygis atitinka vaiko raida.

» Sistemingai bei tikslingas vykdomas tévy Svietimas. Siekiant kuo aukstesniy vaiky pasiekimy didelis démesys skirtas Seimy jveiklinimui ugdant
vaikus. Vykdyta pozityvios tévystés jgiidziy tobulinimo programa — STEP. Mokytojai pasitelké inovatyvy metodg ,,Individualius Seimos pokalbius®, kuriy
metu Seimos su mokytojais analizavo ir vertino vaiky pasiekimus bei pazangg, apsitaré bei nusistaté individualius vaiko ugdymo tikslus.

2. Antrasis strateginis tikslas - atsizvelgiant j patirtinio ugdymo (-si) bei metodologines rekomendacijas papildyti istaigos aplinkas jvairesnei vaiky
patirciai bei gerinti jstaigos materialine¢ baze (tikslas jgyvendintas 100%) Buvo siekiama praplésti edukaciniy erdviy darZelio kieme funkcionaluma.

» Darzelyje (adresu A. Mackeviciaus g. 101) 2019 m. atliktas maisto sandélio patalpy remontas. Iki 2021 m. vidus darbo ir ugdymo aplinka atnaujinta
100%. Bendradarbiaujant su darZelio bendruomene lauko teritorija apzeldinta tujy gyvatvore, jrengtas ,,Sensorinis takelis”, smélio erdvé. Seimy jsitraukimas
kuriant ir tobulinant ugdymo aplinkas paskatino teigiamg tévy poziiirj j vaiko savijautg ikimokyklinéje jstaigoje.

> Darzelyje (adresu S. Zukausko g. 31) jgyvendintas projektas ,,Misko erdvé” (pagaminta, jsigyta ir jrengta gausybé priemoniy gamtamoksliniams
vaiky tyringjimams), jrengtas ,,Zaisly namelis“, praturtinta ,,Maginy* erdveé. Prapléstas lopselio-darZelio kiemo ugdomujy erdviy funkcionalumas ir 2021
m. jgyvendinti projektai ,,Dazinis", ,,Gélynas", ,,Migkas“. Jsigyta dirbtiné veja, kuria padengta 156 m? zaidimy aikstelés ir jrengta lauko zaidimy erdveé.

77 % darzelio kiemo erdvés yra tikslingai panaudojama visapusiSkam vaiko ugdymuisi. Vaikai rotacijos biidu ugdosi 12 ugdomyjy erdviy, kuriose
yra skirtingos priemonés jvairiy vaiky geb¢jimu ugdymui (-si) ir poreikiy tenkinimui.



Patikéjimo teise jstaigos valdomas turtas prizitirimas laikantis jstatymy reglamentavimo. Kasmet sudaromos nekilnojamojo turto bei Imoniy civilinés

atsakomybés draudimo sutartys; sistemingai Vykdoma kasmetiné lauko jrengimy metiné patikra bei statiniy priezitra.

111 SKYRIUS
STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Stiprybés
e Isskirtiné lauko aplinka — jrengta 12 skirtingy, funkcionaliy erdviy.
Vaikai kiekvieng dieng praleisdami laikg kitoje erdvéje turi galimybe jgyti
naujos patirties ir geb¢jimy.
e  Visos grupiy patalpos ir vidaus erdvés (koridoriai, sienos) maksimaliai
panaudojamos vaiko ugdymuisi.
e Sukurta pozityvi, grijsta maloniu bendravimu ir bendradarbiavimu
grupiy atmosfera, palaikanti gera vaiko savijauta.
e Darbuotojy asmeninis meistriSkumas (darbuotojai iSmano savo darbo
sritj, dirba profesionaliai, Siuolaikiskai, veiksmingai).
e  Vyraujanti besimokancios organizacijos kultiira — jstaigoje sistemingai
organizuojamos priemonés profesiniam ir asmeniam tobuléjimui,
mokytojai atviri pokyCiams, dalyvauja ugdymo kokybés gerinimo
projektuose.
e Tévy pasitenkinimas vaiko gera savijauta ir ugdymo kokybe lemia
istaigos prestiza ir t€vy geranoriska jsitraukima j jstaigos veikla, jy malony
bendradarbiavima su mokytojais.
e Daugelio mokytojy atsakingai vykdomas tévy informavimas apie
vaiko pasiekimus ir pazanga padeda siekti vaiky ugdymosi rezultaty.
e MiSraus amziaus vaiky grupiy komplektavimas uztikrina sklandesnj
vaiky priémima, laikantis eiliSkumo principo.
e Darbuotojy komandos pasirengusios uZsienieciy vaiky integracijai.

Silpnybés
e D¢l kontaktinio bendradarbiavimo stokos jauciamas silpnesnis
darbuotojy emocinis rySys, nebendradarbiaujant su kitomis grupémis,
susiaur¢jusios galimybés vaiky socialiniy jgtidziy ugdymui.
e Nepakankamas bendradarbiavimas mokytojy ir Seimos, mokytojy ir
Svietimo pagalbos specialisty, dalijantis patirtimi apie vaiko daroma
pazangg, ugdymosi sunkumus.
¢ Nepakankamas mokytojy indélis ieskant dialogo su $eima, parodant,
kad jie kvieCiami bendradarbiauti ir susitarti dél vaiko individualiy
ugdymosi tiksly.
e Triksta ZmogiSkyjy iStekliy uZtikrinti jtraukyjj ugdyma.
e Retai naudojami uz mokyklos sieny esantys bendruomenés iStekliai,
siekiant praturtinti vaiky patirtj ir socializacijg.
e Siltuoju mety laiku negalime uztikrinti vaiky grupiy patalpose oro
temperatiiros, atitinkanc¢ios LRSA ministro jsakyma dé¢l Lietuvos higienos
normos ,,Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy vykdymo
bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®.

Galimybés
o Atkurti tarpgrupinj bendradarbiavimg, rengiant bendrus projektus,
panaudojant ir supazindinant vaikus su virtualios komunikacijos
galimybémis.

Grésmés/pavojai
e Zmogiskyjy istekliy trilkumas jgyvendinant jtraukyjj ugdyma.




e Darbuotojy emocinio rySio palaikymui maksimaliai panaudoti Sensorinj | ¢ Personalo dirbancio tiesiogiai su vaikais komandy stabilumui, tvirty
kambarj, rengiant jame psichologo uzsiémimus. komandy formavimuisi gali turéti jtakos didelés galimybés keisti ir
¢ Nuoseklus mokytojy ir §eimos, mokytojy ir §vietimo pagalbos specialisty | pasirinkti kita ikimokykling jstaiga.

susitikimy planavimas dél dalijimosi patirtimi apie vaiko daromg pazangg | ¢ Pandemijy nevaldymas ir didelis darbuotojy sergamumas — grésmeé

ir individualaus vaiko ugdymo(si) planavimo. jstaigos veiklos kokybei.
e Socialiniy partneriy paieSka, bendruomenés iStekliy panaudojimas, | @ Jstaigos (adresu A. Mackevi¢iaus g. 101) pastato fasadas ir kiemo
siekiant praturtinti vaiky patirtj ir socializacija. aikstele, takai, negali uztikrinti fasado estetikos ir saugumo, ir riboja

e Atsiradus neiSnaudotiems etatams, paskirti juos auklétojy padéjéjoms, | vaiky aktyvy judéjima.
kad pagerinti jtraukyjj ugdyma.

e Apripinti grupes projektoriais ir planSetiniais kompiuteriais, siekiant
pagerinti vaiky ugdymosi patirtj, mokant programavimo pradmeny,
suteikiant ugdymo turiniui patrauklaus vaizdumo.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS VIZIJA

Siuolaikiska jstaiga, plétojanti partneryste su Seima, uZtikrinanti kiekvienam vaikui lygias galimybes saugiai augti, ugdytis ir tobuléti .

V SKYRIUS
ISTAIGOS MISIJA

Kauno lopselis-darzelis ,,Aviliukas* tai vieninga ir profesionaliai dirbanti komanda, siekianti skirti reikiamg démesj kiekvienam vaikui, kurianti
ugdymo(si) aplinkg ir pritaikanti veiklg skirtingy ugdymosi poreikiy vaikams.

VI SKYRIUS
VERTYBES IR FILOSOFIJA

Kauno lopselio-darzelio ,,Aviliukas“ bendruomenés gyvenimas ir veikla grindziama tokiomis vertybinémis nuostatomis kaip:

» Bendrysté — grjsta pasitikéjimu, pagarba, tolerancija, savitarpio pagalba. Tai gyvenimas kartu apjungiant ir dalinantis skirtingomis patirtimis, tai
salygu sudarymas atsiskleisti, visiems ir kiekvienam uztikrinant lygias galimybes ugdytis, mokytis, dirbti, lyderiauti;
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» Profesionalumas — darbuotojai iSmano savo darbo sritj, dirba iSradingai, Siuolaikiskai, veiksmingai. Kiirybiskai organizuoja ugdymo process,
modelivodami fizing aplinkg ir kuria pozityvy psichologinj, emocinj klimata. Mokytojai atviri pokyciams, dalyvaujantys ugdymo kokybés gerinimo
projektuose, nuolat siekiantys profesinio ir asmeninio tobulé¢jimo;

» Saugumas — galimybé jaustis laisvai, i$sakyti nuomong ir zinoti, kad bisi iSgirstas ir iSklausytas, kartu su komanda spresti sunkumus, sulaukti
pagalbos kai jos reikia, rodyti ir iSgyventi jausmus.

VIl SKYRIUS

STRATEGINIO REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1 TIKSLAS - pagerinti ugdymo kokybe, plétojant ugdymo proceso galimybes.

) ) . .. | LéSu poreikis Rezultato vertinimo kriterijus
Usdaviniai Prlerpo_nes Vykdytojai PIanuolfalml .rezultatal ir|ir numat_oml —
pavadinimas ju laikas finansavimo | Pavadinimas, mato | 5.5 | 5003 m. | 2024m.
Saltiniai vnt.
1. Taikyti Ugdomojo proceso Direktoriaus | Mokytojas atras ir taikys 2 660 Eur Vaiky aktyvaus 80 90 95
ugdymo planavimas ir pavaduotoja | itraukianCius kontekstus, | ML; dalyvavimo ugdymo
strategijas, organizavimas ugdymui kurie skatins vaiky Zmogiskieji | procese lygis (proc.)
skatinan&ias adaptuojant metodine susid(?zrvlé_jkimq, kgl's naujy istekliai
. . % 7ol P 1SSuUK1y, pades
vaiky mokymosi medziag(;a{ ”Zil‘sme " savarankiéke?i Seikti (2022
procesa. |, cmadimal = 12024 m.).
ikimokyklinio amziaus
vaikams ir
,,Patir¢iy erdvés" —
priesmokyklinio
amziaus vaikams.
Mokytojy refleksijos, | Direktoriaus |Mokytojai gebés jsivertins| Zmogiskieji | Mokytojy dalyvavusiy 88 88 92
savianalizés ir pavaduotoja | savo veiklos efektyvuma, istekliai praktikumuose dalis
bendradarbiavimo ugdymui Isivertinimg grjs (proc.)

praktikumai.

praktiniais pavyzdziais,
mokeés priimti grjztamajj
rys].




2. Kurti ir Bendruomenés Direktoriaus Parengtos priemonés, 250 Eur ML; Pagaminty ugdymo 5 - -
turtinti lopSelio- | projektas ,,Jauciuosi pavaduotoja |kurios padés vaikams jgyti 700 Eur priemoniy dalis (vnt.)
darzelio saugus kai Zinau". ugdymui savireguliacijos, Savivaldybés
pazintine savarankiSkumo, biudzeto 1&Sy
aplinka. planavimo, programavimo
gebéjimy (2022 m.).
Saugumo ir geros 250 Eur Vaiky saugiai 91 93 95
savijautos uztikrinimas. | Savivaldybés |besijaucianciy jstaigoje
(2022/2024 m.) biudzeto 1&é$y dalis (proc.)
Socialiniy partneriy Direktoriaus Didesné dalis grupiy 983 Eur Grupiy organizuoty - 45 53
ir bendruomenés pavaduotoja organizuojant ugdyma ML edukaciniy veikly
iStekliy ugdymui pasitelks socialiniy kiekis (vnt.)
panaudojimas partneriy ar bendruomenés
organizuojant iSteklius (2023/2024 m.).
ugdyma. Vaikai jgis naujos patirties Vaiky, kurie jgytas - 75 90
ir socialiniy jgidziy Zinias pritaiko realiose
(2023/2024 m.). situacijose dalis (proc.)
2 TIKSLAS - pagerinti jstaigos veiklos jsivertinimo procesus, puoseléjant besimokancios organizacijos kultiirg.
Lésy poreikis Rezultato vertinimo Kriterijus
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai Planuojami rezultatai | ir numatomi | Pavadinimas, mato
pavadinimas ir jy laikas finansavimo vnt. 2022 m. 2023 m. 2024 m.
Saltiniai
1. Patobulinti Mokytojo ir Seimos Direktoriaus Pasiektas aktyvus tévy Zmogiskieji Tévy dalyvavusiy 80 85 95
vaiky dialogai aptariant vaiko| pavaduotoja dalyvavimas mokytojo iStekliai susitikime dalis
pasiekimy _pa_ia_ngq_ ir numatant ugdymui .qrganizuotuose ' (proc.)
vertinima ir |nd|V|dl::LuSsluuSgdymOS| squtlklmuose 'ciélrtva(lilfi)
. : azangos, susitarta dé
planavimg. pvaik§ individualaus
ugdymao(si)
(2022/2024 m.).
Svietimo pagalbos Geri vaiky ugdymo(si) Zmogiskieji 100 100 100
specialisty susitikimai rezultatai iStekliai




su SUP vaiky Direktoriaus (2023/2024 m.). Ikimokyklinio
Seimomis. pavaduotoja ugdymo jstaigoje
— ugdymui ugdomy vaiky,
Mokytojo ir Svietimo oo
Ibos specialist pagertiisi
pgga. . o kompetencijas, dalis
susitikimai dél pagalbos .
o nuo bendro vaiky
veiksmingumo.
skai¢iaus (proc.)
2. Puoseleéti Mokymai/praktikumai Direktore Atliktas visuminis Zmogiskieji Tévy dalyvavusiy 50 - -
mokyklos mokytojams tema isivertinimas, pasiektas istekliai istaigos veiklos
veiklos vadyba. ,.Ikimokyklinio ir (ar) aktyvus l?endn.lon?enés jsivertinime dalis
priesmokyklinio dalyvavimas jstaigos (proc.)
Vykdanélq mokyqu (2022 m) dalyvavusm 1staIgOS
veiklos kokybés veiklos jsivertinime
SR 0 dalis (proc.)
jsivertinimo metodika“.
Mokymai/praktikumai | Direktoriaus Veiksmingai dirbanti Zmogiskieji Isisavinty ir 2 4 5
mokytojams tema pavaduotoja jsivertinimo darbo iStekliai veiksmingai taikomy
,Teminis jstaigos ugdymui grupé. Susitarta dél kokybiniy tyrimy
veiklos jsivertinimas®. vertinimo srities, dalis (vnt.)
Mokymai/praktikumai rodikliy, jsivertinimo
mokytojams tema rezultaty, veiklos
,.Kaip atlikti kokybinius tobulinimo. Vertinimui
tyrimus. pritaikyti bent du
kokybiniai tyrimai.
(2022/2024 m.).
3 TIKSLAS - atnaujinti ugdymo(si) aplinkg atitinkancia bendruomenés poreikius.
UZdaviniai Priemonés Vykdytojai | Planuojami rezultataiir ju | LéSy poreikis ir Rezultato vertinimo Kriterijus
pavadinimas laikas numatomi Pavadinimas, mato | 2022 m. | 2023 m. | 2024 m.
finansiniai vnt.
Saltiniai
Lauko Zaidimy Direktorés Neliks grésmés vaiky 30 tikst. Eur Atnaujinty lauko - - 24
aikstelés pavaduotoja saugumui zaidimy aikSteliy




1. Uztikrinti atnaujinimas akio Savivaldybés dalis nuo bendro
ugdymo aplinkos (adresas A. reikalams biudzeto; 1,2 % | aiksteliy ploto (proc.)
sauguma, atliekant | MackeviCiaus g. 1¢Sos
jstaigos remonto i 101) : . : i
darbus. Lietaus drenazo Direktorés Nesikaups vanduo riisio 24 tukst. Eur Irengty lietaus - 100
jrengimas pavaduotoja | patalpose, nedréks sienos ir Savivaldybés nuoteky dalis (proc.)
(adresas A. akio maisto sandéliai, nekils biudzeto 1éSos
Mackeviciaus g. reikalams grésmés pelésio atsiradimui
101)
Pastato fasado Direktorés Nekils grésmés vaiky 100 takst. Eur Renovuoto jstaigos - 100
remontas (adresas | pavaduotoja | saugumui, nesisunks vanduo Savivaldybés fasado dalis (proc.)
A. Mackeviciaus tkio WC patalpa, pagerés jstaigos | biudZeto 1éSos
g. 101) reikalams jvaizdis
2. Pagerinti Védinimo Direktorés | Bus uztikrinta HN atitinkanti 7 tukst. Eur Parengtas védinimo - 1
ugdymo salygas, sistemos pavaduotoja | ugdymo patalpy temperatiira, | Savivaldybés sistemos jrengimo
pasirengiant atnaujinimo tkio nekils grésmés vaiky biudzeto 1éSos projektas (vnt.)
vedinimo sistemos (kondicionieriy reikalams sveikatai
remontui. irengimo)
projekto
parengimas
Kondicionieriy Direktorés | Bus uztikrinta HN atitinkanti 9 tikst. Eur Irengti - 12
jrengimas grupiy | pavaduotoja | ugdymo patalpy temperatiira, | Savivaldybés kondicionieriai
patalpose (adresu akio nekils grésmés vaiky biudZzeto 1éSos grupiy patalpose
S. Zukausko g.) reikalams sveikatai (vnt)
VIl SKYRIUS
STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS
1 TIKSLAS - pagerinti ugdymo kokybe, plétojant ugdymo proceso galimybes.
Pasiektas faktinis rezultatas .
(sutampantis su esanéiu strateginio planavimo Valstybés Savivaldybes Specialiosios P fi Kiti .
sistemoje) biudZeto 1éSos 1ésos 1éS0s arama inansavimo
2022 m. 2023m. | 2024 m. Saltiniai




I$vada apie pasiektq tikslg

2 TIKSLAS - pagerinti jstaigos veiklos jsivertinimo procesus, puoseléjant besimokancios organizacijos kultiirg.

Pasiektas faktinis rezultatas

(sutampantis su esanciu strateginio planavimo Valstybés Savivaldybes Specialiosios . Kiti .
: : c gy . \ .y Parama finansavimo
sistemoje) biudzeto 1éSos 1éSos 1éSos saltiniai
2022 m, 2023 m, 2024 m, saltiial
I§vada apie pasiektq tikslg
3 TIKSLAS — atnaujinti ugdymo(si) aplinkg atitinkancia bendruomenés poreikius.
Pasiektas faktinis rezultatas Kiti
(sutampantis su esqnéiu s‘Erateginio planavimo Valstybés Savivaldybes Specialiosios Parama finans:\llimo
sistemoje) biudZeto 1&30s 1éS0s 1é30s <altiniai
2022 m. 2023 m. 2024 m. saltinial

I§vada apie pasiektq tikslg

Strateginio plano rengimo grupés nariai
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Zina Langaitiené
Giedré Baranauskiené
Erika Lapacinskiené
Donata Sirvidaité




Vaida Bagdonavidiené
Kristina Klovaité

Indré Surplé
Gintaré Maciené

Laima Marc¢iulyniené

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Aviliukas‘
Tarybos 2022 m. kovo 17 d.
posédzio protokolu Nr. SAV-5
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