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I BENDROSIOS NUOSTATOS

1.1 Kauno lopSelio-darzelio ,,Aviliukas* meninio ugdymo (keramikos) mokytojo(-0s) pareigybés
apraSymas reglamentuoja meninio ugdymo (keramikos) mokytojo(-0s)  igyvendinan¢io(-ios)
ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo programa, profesine veikla.

1.2 Pareigybés kodas, pagal profesijy klasifikatoriy 235501.

1.3 Pareigybés lygis: A2.

1.4 Pareigybés grupé: III (tredia).

L5 Meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) - asmuo, ugdantis vaikus nuo vieneriy iki
SeSeriu/septyneriy mety pagal valstybine priesmokyklinio ugdymo bei jstaigos ikimokyklinio
ugdymo programas.

1.6 Darbuotoja i meninio ugdymo (keramikos) mokytojo(-os) pareigas priima ir atleidZia lopelio-
darZelio direktorius. Meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) pavaldus(-i) direktoriui, direktoriaus
pavaduotojui ugdymui.

1.7 Meninio ugdymo (keramikos) mokytojo(-os) darba gali dirbti asmuo, igijes aukstaji dalyko
(keramikos) meninj i3silavinima, igijes mokytojo kvalifikacijg ir papildomai bati isklauses
kvalifikacijos tobulinimo programa (dailés, muzikos, $okio, teatro) mokytojams, ketinantiems
mokyti pagal ikimokyklinio ir (ar) priesmokyklinio ugdymo programas.

1.8 Meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) turi bati pasitikrings sveikata, i§klauses higienos,
pirmos pagalbos kursus, jvadini instruktavimg ir instruktavima darbo vietoje (Zinoti gaisro
gesinimo budus ir priemones, pirmosios medicinos pagalbos suteikimo budus, individualiosios
saugos priemones), gebanti(-s) tinkamai bendrauti su vaikais.

1.9 Meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
$vietimo istatymu (Zin., 1991, Nr. 23-593; 2003, Nr. 63-2853), Jungtiniy Tauty vaiko teisiy
konvencija, ratifikuota 1995 m. liepos 3 d. Lietuvos Respublikos statymu Nr. I -983 (Zin.,
1995, Nr.60-1501) Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais prieSmokyklinio amZiaus vaiky
ugdyma, bei $iuo Aprasu.

1.10 Asmuo, priimamas | meninio ugdymo (keramikos) mokytojo(-0s) pareigas pateikia pazyma ,,Dél
itariamyjuy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro duomeny apie fizinj asmenj*.

1.11 Meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) kasmet tikrinasi sveikata;

IL. MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKYTOJO(-0S) DARBO PRINCIPAL,
FUNKCIJOS IR PAREIGOS

2.1 MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKYTOJO(-0S) DARBO PRINCIPAI

2.1.1 visuminis ugdymas — atsiZvelgiama { vaiko raidos, vaiky kultoros désningumus ir
sickiama visy vaiko galiy plétotés, tikslingai ugdomos vaiko vertybinés nuostatos, jausmai,
mastymas ir elgsena;

2.1.2 individualizavimas - ugdymas grind¥iamas kiekvieno vaiko asmenybés pazinimu,
ugdymo(si) poreikiy pripaZinimu, numatant veiklas ir sudarant salygas kiekvienam vaikui
ugdytis ir tobuléti;

2.1.3 testinumas — tgsiamas $eimoje pradétas pozityvus vaiko ugdymas;
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2.1.4 dermé — derinami $eimos ir jstaigos interesai, likes¢iai dél vaiky pasiekimy, ugdymo (si)
budy, ripinamasi $eimos §vietimu.

2.2 MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKYTOJO(-OS) FUNKCIJOS

2.2.1 Meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) organizuoja ir vykdo lopselio-darZzelio vaiky
meninj ugdomaji procesa:

v' planuoja metine ugdomaja veikla;

v' kuria keramikos studijos ugdomaja aplinka, parenka ugdymo priemones;

v" ugdo ir/ ar dalyvauja vaiky ugdymo(si) procese;
2.2.2 Prireikus dalyvauja rengiant individualias vaiky ugdymo(-si) programas;
2.2.5 Inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose;
2.2.7 Dalyvauja darbo grupése kuriant ir planuojant istaigos veikla, rengiant kitus istaigos
dokumentus.

2.3 MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKYTOJO(-OS) PAREIGOS

Meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) privalo:

2.3.1 Uztikrinti savo darbo kokybe;

2.3.2 Organizuojant ir vykdant ugdomaji procesq grupéje, lauke ar uz jstaigos riby, atsizvelgti {
individualius vaiky ugdymosi poreikius ir amziy, valstybinés prie$mokyklinio ugdymo
programos tikslus, vadovautis Higienos normomis ir taisyklémis, patvirtintomis LR Sveikatos
apsaugos ministro 200203-04 d. jsakymu Nr.102 (Zin., 2002, Nr. 30-1009);

2.3.4 Saugoti ir stiprinti vaiky sveikatg, garantuoti vaiky fizinj ir psichologini sauguma, grupéje,
saléje, kitose {staigos erdvése;

2.3.5 Padéti grupiy pedagogams organizuoti jy numatytus renginius: siulyti idéjas, papildyti rengini,
aplinkg menine veikla, prireikus talkinti organizuojant grupiy ekskursijas;

2.3.6 Rengti vaikus dalyvauti istaigos ar miesto organizuojamuose meniniuose projektuose,
parodose;

2.3.7 Derinti tarpusavyje vaiky ugdyma, prieziurg, globa, rengima mokyklai;

2.3.8 Bendradarbiauti su $eima, skatinti tévus (globéjus) dalyvauti meninéje veikloje, derinti
Seimos ir istaigos interesus, didinti vaiko kokybisko ugdymo(-si) galimybes;

2.3.9 Bendradarbiauti su kitais istaigoje dirbandiais specialistais (grupiu auklétojomis, muzikos
pedagogu, specialiuoju pedagogu, logopedu, psichologu ir kt.), lanks¢iai derinti savo mening
veiklg su grupés veikla;

2.3.10 Sistemingai informuoti tévus (globéjus) apie vaiky pasiekimus, ugdymo(-si) poreikius ar
i§kilusias problemas (sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy tenkinimo ir pan.) apie vaiko
daroma vystymosi paZanga;

2.3.11 Informuoti istaigos administracija apie vaiko turimas socialines ar sveikatos problemas,
pastebéta ar itariamg vaiko teisiy paZeidima;

2.3.12 Parinkti ugdymo metodus ir priemones, atitinkancias specialivosius vaiky ugdymo(si)
poreikius;

2.3.13 Individualizuoti (dirbti individualiai, grupelémis) ir diferencijuoti ugdyma pagal vaiky
gebéjimus ir amziy;

2.3.14 Palaikyti bendradarbiavima su socialiniai partneriais;

2.3.15 Dalyvauti bendrose jstaigos veiklose: posédZiuose, pasitarimuose, istaigos ikimokyklinio
ugdymo programos rengime, audito vykdyme ir kt.;

2.3.16 Inicijuoti ir/ar dalyvauti metodingje veikloje: metodiniuose uzsiémimuose dalintis savo
praktine patirtimi su jstaigos pedagogais apie taikomus ugdymo metodus, diegiamas inovacijas,
sprendZiamas problemas, pristatyti savo praktinés veiklos analize, stebéti kity pedagogu prakting
veikla ir reiks$ti savo nuomong ja aptariant;

2.3.17 Suvokti ir laikytis jstaigos ugdymo kokybés susitarimy, gebéti juos pristatyti, interpretuoti
praktiniais pavyzdZiais;
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2.3.18 Laikytis istaigos vidaus, darbo tvarkos taisykliy, laiku pildyti dokumentacija;

2.3.19 Tausoti ir saugoti istaigos turta;

2.3.20 Nuolat tobulinti savo kvalifikacija;

2.3.21 Teisés akty nustatyta tvarka atsako uZ savo darbo kokybg bei vaiky sauguma ugdymo(-si)
proceso metu jstaigoje ir uz jos riby;

2.4 MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKYTOJO(-08) VEIKSMAI PRIES
DARBO PRADZIA

Pradedant darba, meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) turi:

2.4.1 Uzsivilkti darbo drabuzius (Zalsva palaidinuké ir kelnés), apsiauti darbo avalyne
(lygaus pado, vidaus patalpy avalyng);

2.4.2 Apziuréti ir i$vedinti keramikos studijos patalpas skersvéjiniu budu, i$laisvinti vaiky
vaik§¢iojimo ir judéjimo takus;

2.4.3 Kad iSvengti netikéto daikty kritimo, patikrinti, ar tvirtai daiktai guli ant spinty ir
lentynuy, ar gerai pakabinti kabantys daiktai (paveikslai, portretai, baldai ir kt);

2.4.4 Kas ryta nuvalyti dulkes nuo priemoniu, lentyny, staly;

2.4.5 Asmeninius daiktus (rankines, lauko rubus ir avalyne) laikyti uZrakinamoje spintoje.

2.5 MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKY TOJO(-0S) VEIKSMALI
DARBO METU

2.5.1  Skirti daugiau démesio vaiky adaptacijos periodu;

252 Stebéti vaiky sveikatos bukle (ar vaikas neturi sergan¢io ar turin¢io uzkrediamyjy ligy
poZymiy: kar$¢iuoja, skundziasi skausmu, viduriuoja, vemia, kosi, yra i§skyry i$ nosies ir kt.);
253 Vaikui susirgus vadovautis ,,Kauno I/d , Aviliukas® darbuotojy veiksmy mokiniui susirgus
mokykloje ir teiséty mokinio atstovy informavimo apie mokykloje patirta imy sveikatos sutrikimg
tvarka* (3 punktas);

254 Vaikui patyrus trauma vadovautis ,,Kauno Vd ,Aviliukas* darbuotojy veiksmy mokiniui
susirgus mokykloje ir teiséty mokinio atstovy informavimo apie mokykloje patirtg trauma tvarka®;
2.5.5  Organizuojant veikla uZ staigos riby laikytis ,,Kauno lopSelio-darzelio ,,Aviliukas* Tsvyky ir
ekskursijy organizavimo tvarkos®;

25.6  Nepalikti vaiky vieny be suaugusiojo prieZitiros patalpose, lauke bei i8vykos metu;

2.5.7 Pastebéjus nepaZistamus ir pasalinius asmenis darZelyje ar kieme, skubiai informuoti darzelio
administracijg;

2.6 MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKYTOJO(-0S) VEIKSMAT BAIGUS
DARBA

2.6.1 Islydéjus visus vaikus, sutvarkyti keramikos studijos aplinka (priemones);

2.6.1 Rjungti visus elektros jrenginius (degimo krosnj) i§ elektros lizdy;

2.6.2 Uzdaryti visus langus, uZrakinti kermikos studijos duris:

2.6.3 Apie visus pastebétus darbo metu trikumus pranesti direktorés pavaduotojai ugdymui
arba direktorei;

2.6.4 Pasilikus ilgiau po savo darbo laiko, informuoti budétoja, administracijos darbuotoja arba
prailgintos dienos grupés auklétojas.

2.7 MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKYTOJO(-0S) VEIKSMAI AVARINIAIS
(YPATINGAIS) ATVEJAIS

277.1 Jeigu jvyko nelaimingas atsitikimas, reikia nedelsiant suteikti pirmaja medicinos pagalba
sau ar kitiems nukentéjusiems ir pranesti apie jvyki direktoreés pavaduotojai tkiui arba direktorei;
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2.7.2 Darbo metu susizeidus nors ir nelabai sunkiai apie jvyki reikia pranesti pavaduotojoms (-ams)
arba direktorei;

2.73 Jeigu darbo metu kilo gaisras, reikia iSkviesti ugniagesius, istaigos vadovybg ir
gesinti gaisro Zidinj turimomis priemonémis; '

2.7.4 Jeigu meninio ugdymo (keramikos) mokytoja i$tiko nelaimingas atsitikimas pakeliui { darba
arba i§ darbo, ji/jis arba per kitus asmenis privalo pranesti apie {vyki direktorei ir nurodyti jvykio
aplinkybes bei pasekmes.

2.7.5 Uz vidaus tvarkos taisykliy, prie$gaisrinés saugos taisykliu, saugos darbe reikalavimy
nevykdymg meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) atsako vidaus tvarkos taisyklése
nustatyta tvarka arba pagal istatymus.

M. MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKYTOJO(-OS) TEISES

Meninio ugdymo (keramikos) mokytoja(-as) tur teise, kad:

3.1 Istaigos vadovas uZtikrinty saugg ir sveikata atitinkancias darbo salygas, nustatyta tvarka aprupinty
asmeninémis apsaugos priemonémis;

3.2 Suzinoti i§ darbdavio apie darbo aplinkoje esancius sveikatai kenksmingus ir pavojingus veiksnius;
3.3 Nustatyta tvarka reikalauti, kad buty atlyginta Zala padaryta sveikatai dél nesaugiu darbo salygu;

3.4 Saugos ir sveikatos klausimais kreiptis | darbuotoju atstova, profesing sajunga, istaigos darbuotoju
saugos ir sveikatos komiteta;

3.5 Dalyvauti pasitarimuose darbo klausimais, teikti pasiulymus darby kokybei gerinti, teikti siulymus
administracijai dél ugdymo proceso ir istaigos veiklos tobulinimo;

3.6 Kursuose, mokymuose bei seminaruose kelti kvalifikacija;

3.7 Pasirinkti pedagoginés veiklos metodus ir formas;

3.8 Gauti informacija apie valstybés ir regiono §vietimo naujoves;

3.9 Gauti informacine, konsultacing, metoding pagalbg i§ socialiniy, specialiyjy pedagogu,
logopedy, surdopedagogu, tiflopedagogu, psichologuy, sveikatos prieziuros specialisty,
administracijos;

3.10 Teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

3.11 Iki 3 val. (priklausomai nuo darbo kruvio) per savaitg skirti metodinei veiklai, pagal Kauno
lopselio-darzelio nustatyta tvarka;

IV. MENINIO UGDYMO (KERAMIKOS) MOKYTOJO(-0S) ATSAKO UZ

4.1 Darbo atlikima nepaZeidziant Higienos Normy reikalavimyy;,

4.2 Tinkamg darbo laiko naudojima, darbo drausmés pazeidima;

4.3 Kauno lopselio - darZelio ,,Aviliukas* turto ir nuosavybés tausojima;

44 Savo pareigy netinkamg vykdyma meninio ugdymo (keramikos) pedagogas(-€) atsako Kauno
lopselio - darzelio ,,Aviliukas* vidaus darbo tvarkos taisyklémis, LR Darbo kodekso bei LR istatymy
nustatyta tvarka.

Instrukcija parengé: direktoré Kristina Sataitiené

Suderinta su Kauno lop$elio-darzelio ,,Aviliukas* taryba 2019-11-20 prot.Nr.SAV-8
Instrukcijoje yra S numeruoti puslapiai ir priedas Nr.1.

Direktoré Kristina Sataitiené
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